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PUBLICATIONS

Projects and Studies 

Mayrhuber, C., Konsumstruktur und Abgabenlast der Pensionshaushalte in Österreich, WIFO, Wien, 2020.

Mayrhuber, C., Neue Formen der Pensionsvalorisierung für Österreich, WIFO, Wien, 2020.

Leoni, T., Brunner, A., Mayrhuber, C., Die Kosten arbeitsbedingter Unfälle und Erkrankungen in Österreich, WIFO,
Wien, 2020.

Mayrhuber, C., Bock-Schappelwein, J., Eppel, R., Fink, M., Huemer, U., Hyll, W., Mahringer, H., C., Pitlik, H.,
Rocha-Akis, S., Moreau, C., Analysen zur sozialen Lage in Österreich. Bestandsaufnahme und Ausblick in der
COVID-19-Pandemie, WIFO, Wien, 2020.

Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., Mayrhuber, C., "COVID-19: Ökonomische Effekte auf Frauen",
WIFO Research Briefs, 2020, (3).

Mayrhuber, C., Mairhuber, I., The gender pension gap in Austria and Europe, ÖGfE Policy Brief 14’2020.

Bachtrögler, J., Bock-Schappelwein, J., Eckerstorfer, P., Huber, P., Mayrhuber, C., Sommer, M., Streicher, G., Gro
wth Factor Equality. The Economic Benefits of Gender Budgeting in Vienna (Executive Summary), WIFO, Wien,
2019.

Bachtrögler, J., Bock-Schappelwein, J., Eckerstorfer, P., Huber, P., Mayrhuber, C., Sommer, M., Streicher, G., Wac
hstumsfaktor Gleichstellung. Der ökonomische Nutzen von Gender Budgeting in Wien, WIFO, Wien, 2019.

Rocha-Akis, S., Bierbaumer-Polly, J., Bock-Schappelwein, J., Einsiedl, M., Klien, M., Leoni, T., Loretz, S., Lutz, H.,
Mayrhuber, C., Umverteilung durch den Staat in Österreich 2015, Mai, 2019.

Mayrhuber, C., Bock-Schappelwein, J., Dimensionen plattformbasierter Arbeit in Österreich und Europa,
Implikationen für die Soziale Sicherheit, WIFO, Wien, 2018.

Mayrhuber, C., Firgo, M., Pitlik, H., Guger, A., Walterskirchen, E., Sozialstaat und Standortqualität, WIFO, Wien,
2018.

Rocha-Akis, S., Leoni, T., Mayrhuber, C., Sozialpartnerschaft, Institutionen und Wirtschaft, Entwicklungen seit der
Krise, WIFO, Wien, 2018.

Bock-Schappelwein, J., Böheim, M., Christen, E., Ederer, St. Firgo, M., Friesenbichler, F., Hölzl, W., Kirchner, M.,
Köppl, A., Kügler, A., Mayrhuber, C., Piribauer, P., Schratzenstaller, M., Politischer Handlungsspielraum zur
optimalen Nutzung der Vorteile der Digitalisierung für Wirtschaftswachstum, Beschäftigung und Wohlstand,
WIFO, Wien, 2018.

Huemer, U., Bock-Schappelwein, J., Famira-Mühlberger, U., Lutz, H., Mayrhuber, C., Arbeitszeitverteilung in
Österreich: Analyse und Optionen aus ArbeitnehmerInnensicht, WIFO, Wien, 2017.

Mayrhuber, C., Erwerbsunterbrechungen, Teilzeitarbeit und ihre Bedeutung für das Frauen-Lebenseinkommen,
WIFO, Wien, 2017.

Mayrhuber, C., Huemer, U., Horvath, T., Schiman, S., Makroökonomische Effekte einer früheren Anhebung des
gesetzlichen Pensionsalters für Frauen in Österreich, WIFO, Wien, 2016.

Eichhorst, W., Gerard, M., Kendzia, M., Mayrhuber, C., Nielsen, C., Rünstler, G., Url, T., Pension systems in the
EU – contingent liabilities and assets in the public and private sector, Parliament's Committee on Economic and
Monetary Affairs, Brussels, 2011.
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Book chapters 

Mayrhuber, C., The gender gap in pensions in Austria, in: Mayrhuber, C., Mairhuber, I. (Eds.), "TRAPEZ.ANALYSI
S – Gender Gaps in Pensions in Austria: Quantitative and Qualitative Analysis", 2020, S. 17-56. 

Mayrhuber, C., Soziale Absicherung im (technologischen) Wandel, in: BEIGEWUM (Eds.), Umkämpfte
Technologien – Arbeit im digitalen Wandel, VSA-Verlag, 2018, S. 178-190.

Mayrhuber, C., Pensionsreformen als Antworten – Was sind die Fragen? In: Territorialer Beschäftigungspakt
(TEP) Kärnten, Steuergruppe Arbeit und Alter (Ed.), 10 Jahre Netzwerk Arbeit und Alter in Kärnten – eine
Zwischenbilanz, Sammelband 2008-2018, 2018.

Mayrhuber, C., Lutz, H., Bedingungsloses Grundeinkommen und Globalisierung, in: Altenburg, F., Faustmann, A.,
Pfeffer, Th., Skrivanek, I., (Eds.), Migration und Globalisierung in Zeiten des Umbruchs, Edition Donau-
Universität, Krems, 2017, S. 365-379.

Articles in journals 

Mayrhuber, C., "Wirtschaft und Bediungungsloses Grundeinkommen", WISO, 2019, 42(1), p. 91-111.

Mayrhuber, C., Badelt, C., "Durchrechnung in der Pensionsversicherung: Langfristige Implikationen", Wirtschaft
und Gesellschaft, 2019, 45(3), p. 341-358.

Bierbaumer-Polly, J., Loretz, S., Mayrhuber, C., "Verteilungswirkungen von Steuern und Sozialbeiträgen 2015",
WIFO-Monatsberichte, 2019, 92(5), p. 353-363.

Mayrhuber, C., Bock-Schappelwein, J., "Digitalisierung und soziale Sicherheit", WIFO-Monatsberichte, 2018, 91(1
2), p. 891-897.

Ederer, S., Baumgartner, J., Fink, M., Kaniovski, S., Mayrhuber, Ch., Rocha-Akis, S., "Effekte eines
flächendeckenden Mindestlohns in Österreich", Wirtschaft und Gesellschaft, 2017, 43(3), p. 343-377.

Famira-Mühlberger, U., Huemer, U., Mayrhuber, Ch., "Eingeschränkte Vergleichbarkeit der Daten der
Europäischen Arbeitskräfteerhebung am Beispiel der Beschäftigungsquote Älterer", ZSR, 2015, 61(4), p.
353-378.

JOB-RELATED SKILLS

Job-related skills 

Good command of Microsoft Office tools and Stata.
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